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Методические указания
к выполнению контрольных работ по дисциплине «Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности»

Контрольная работа выполняется студентами заочного отделения в 
течение учебного семестра и до начала сессии сдаётся преподавателю для 
проверки.

Работа должна выполняться студентом самостоятельно и носить 
исключительно творческий характер. При написании контрольной работы 
необходимо изучить нормативный материал, рекомендованную литературу, 
судебную практику. Контрольная работа должна включать:

- содержание;
- введение;
- ответы на теоретические вопросы;
- заключение;
- список использованной литературы (нормативный материал, 

литература, судебная практика, в том числе и неопубликованная, с 
обязательным указанием источника).

Во введении к контрольной работе указываются актуальность 
исследуемой темы, цель, задачи и разработанность в специальной литературе 
со ссылками на работы конкретных авторов. В текст работы в обязательном 
порядке включаются ссылки на используемую литературу. В заключении 
тезисно излагаются выводы. При выполнении теоретической части студент 
должен ответить на два вопроса с использованием нормативных актов, 
судебной практики, научно-практических комментариев, законодательства и 
учебной литературы. Список литературы должен состоять из трех блоков: 
нормативные источники, специальные источники и следственно-судебная 
практика. Общее количество источников должно быть не менее 10. Объем 
теоретической части работы (ответ на вопросы) - 15 - 20 стр. машинописного 
текста формата А4. При наборе текста контрольной работы используется 
редактор Microsoft Word операционной системы Windows. Текст набирается в 
режиме «По ширине», через 1,5 интервала, шрифт - Times New Roman № 14 с 
абзацным отступом, равным 1,25 мм.

Контрольная работа выполняется по вариантам. Номер варианта 
определяется последней цифрой номера зачетной книжки студента. При 
последней цифре «нуль» выполняется вариант № 10 или № 20. На титульном 
листе контрольной работы студент должен указывать номер зачётной книжки.

Контрольная работа, не соответствующая требованиям к ее оформлению, 
содержащая грубые юридические и орфографические ошибки, а также 
выполненная несамостоятельно, не зачитывается и возвращается студенту.



Вариант № 1
1. Виды источников права, регулирующих экономические отношения в 

РФ.
2. Порядок заключения трудового договора.

Вариант № 2
1. Понятие гражданских правоотношений.
2. Отпуска: понятие, виды, порядок представления.

Вариант № 3
1. Компенсация морального вреда.
2. Понятие заработной платы. Минимальная заработная плата.

Вариант № 4
1. Понятие, исчисление и виды сроков исковой давности.
2. Понятие и виды материальной ответственности работника.

Вариант № 5
1. Долевые и солидарные обязательства.
2. Занятость населения в РФ, статус безработного, гарантии.

Вариант № 6
1. Понятие имущественных и личных неимущественных отношений.
2. Трудовой договор: понятие, виды, порядок заключения и расторжения.

Вариант № 7
1. Недействительность сделки: ничтожные и оспоримые сделки.
2. Рабочее время и время отдыха.

Вариант № 8
1. Мнимая и притворная сделка.
2. Виды сделок с землей по земельному и гражданскому законодательству 

России

Вариант № 9
1. Нотариально удостоверенные сделки. Государственная регистрация 

сделки.
2. Правовое регулирование наследования земельного участка

Вариант № 10
1. Понятие, формы и виды сделок.
2. Порядок очередности погашения долгов.

Вариант № 11
1. Филиалы и представительства.



2. Понятие самозащиты работниками своих трудовых прав.

Вариант № 12
1. Формы реорганизации юридических лиц: преобразование, 

присоединение, выделение, слияние, разделение.
2. Рассмотрение трудовых споров в комиссии по трудовым спорам

Вариант № 13
1. Понятие правопреемства. Передаточный акт, разделительный баланс — 

документы, содержащие положения о правопреемстве.
2. Рассмотрение трудовых споров в суде.

Вариант № 14
1. Понятие банкротства индивидуального предпринимателя и 

юридического лица.
2. Понятие экономических споров.

Вариант № 15
1. Ликвидация юридического лица. Порядок и сроки ее проведения. 

Обязанности органа, проводящего ликвидацию.
2. Споры о деловой репутации.

Вариант № 16
1. Принципы порядка рассмотрения трудовых споров.
2. Подведомственность и подсудность экономических споров.

Вариант № 17
1. Движимые и недвижимые вещи.
2. Несостоятельность (банкротство) субъектов предпринимательской 

деятельности.

Вариант № 18
1. Объекты гражданских прав: понятие, виды, оборотоспособность.
2. Процедуры банкротства.

Вариант № 19
1. Государственная регистрация недвижимости.
2. Виды социальной помощи по государственному страхованию

Вариант № 20
1. Нематериальные блага и их защита.
2. Правовое регулирование купли-продажи, мены, дарения земельного 

участка

Вариант № 21



1. Имущественный вред. Возмещение вреда.
2. Правовое регулирование залога (ипотеки) земельного участка

Вариант № 22
1. Коммерческие и некоммерческие организации. Их отличительные 

признаки, формы.
2. Способы защиты трудовых прав работника. Государственный надзор и 

контроль.

Вариант № 23
1. Характер прав учредителей на имущество организации: 

обязательственные или вещные права.
2. Пенсии и их виды.

Вариант № 24
1. Трудовой кодекс РФ. Трудовые правоотношения. Субъекты трудовых 

правоотношений.
2. Условия и порядок назначения пенсии.

Вариант № 25
1. Понятие трудового права. Источники трудового права.
2. Административное правонарушение: понятие, состав.

Вариант № 26
1. Закон РФ «О защите прав потребителей»: регламентация прав 

потребителей.
2. Административные наказания.

Вариант № 27
1. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение 

обязательств договора.
2. Материальная ответственность сторон трудового договора.

Вариант № 28
1. Гражданско-правовой договор: содержание, форма, виды, порядок 

заключения. Время и место заключения договора.
2. Дисциплина труда. Дисциплинарные взыскания. Порядок наложения 

дисциплинарных взысканий.

Вариант № 29
1. Представительство, доверенность. Виды, характеристика.
2. Гарантии и компенсации в трудовом законодательстве.

Вариант № 30



1. Виды организационно-правовых форм юридических лиц, их правовое 
положение.

2. Административная ответственность.

Вариант № 31
1. Антимонопольное законодательство: назначение.
2. Административные правонарушения. Кодекс об административных 

правонарушениях.

Вариант № 32
1. Правомочия собственника
2. Понятие и виды дисциплинарной ответственности.

Вариант № 33
1. Виды учредительных документов, порядок государственной 

регистрации юр. лиц.
2. Субъекты и метод административного права.

Вариант № 34
1. Понятие юридического лица, его признаки.
2. Индивидуальные трудовые споры. Порядок их разрешения.

Вариант № 35
1. Понятие «индивидуальный предприниматель», его правоспособность.
2. Коллективные трудовые споры. Примирительные процедуры.

Вариант № 36
1. Понятие предпринимательской деятельности.
2. Зарплата. Тарифная система оплаты труда. Оплата труда при 

невыполнении норм труда, простое.

Вариант № 37
1. Акты гражданского состояния.
2. Ви ды и формы собственности РФ

Вариант № 38
1. Правоспособность. Дееспособность. Возраст эмансипации.
2. Понятие и признаки предпринимательской деятельности, виды 

субъектов предпринимательской деятельности.

Вариант № 39
1. Виды и формы собственности в РФ.
2. Экономические споры, порядок их разрешения.

Вариант № 40



1. Основания прекращения трудового договора.
2. Понятие и особенности земельных отношений в современной России

ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

4.1 Печатные издания:

Основные :
0-1 Румынина В.В.,Правовое обеспечение профессиональной деятельности, 
учебник, ИЦ Академия, 2017 г.
0-2 Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (принят
ГД ФС РФ 21.12.2001)
О-З Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 
N 51-ФЗ (принят ГД ФС РФ 21.10.1994) с изм., внесенными Федеральными 
законами от 24.07.2008 N 161-ФЗ, от 18.07.2009 N 181-ФЗ. [электронный 
ресурс]: Доступ из справочно-правой системы «Консультант Плюс».
О-4 Кодекс Российской Федерации об Административных правонарушениях 
от 30.12.2001 N 195-ФЗ (принят ГД ФС РФ 20.12.2001) с изм., от 30.07.2010 N 
242-ФЗ. [электронный ресурс]: Доступ из справочно-правой системы 
«Консультант Плюс»
О-5 Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 
12 12 1993),с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к 
Конституции РФ от 30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ [электронный 
ресурс]: Доступ из справочно-правой системы «Консультант Плюс»
О-6 Федеральный закон от 19.04. 1991 годаЫ 1032-1 (вред, от 22.07.2010N 
162-ФЗ) «О занятости населения в Российской Федерации», [электронный 
ресурс]: Доступ из справочно-правой системы «Консультант Плюс».

Дополнительные: „
Д-1. Румынина В.В. Основы права: Учебник для сред. проф. учеб, заведении/ 

М.: Издательский центр «Академия»,2007.-255с
Д-2 Румынина В.В. Правовые основы профессиональной деятельности. 
Учебник для студентов средних профессиональных учебных заведений. М.. 
Academia (Академпресс), 2010. — 192 с.

4.2 Электронные издания (электронные ресурсы)

1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. Электронная 
библиотека [Электронный ресурс]. — Режим доступа. 

.http ://window. edu.ru/window
2. Российская национальная библиотека [Электронный ресурс]. - Режим 

доступа: http:// .nlr.ru/lawcenter

http_://window._edu.ru/window
nlr.ru/lawcenter


3. Рос Кодекс. Кодексы и Законы РФ [Электронный ресурс]. - Режим 
доступа: .http://www.roskodeks.ru

4. Электронные библиотеки России /pdf учебники студентам 
[Электронный ресурс].- Режим доступа
nhttp://www.gaudeamus.omskcity.com/my_PDF_library.html /

5 . Экономико-правовая библиотека [Электронный ресурс].- Режим 
доступа: http://www.vuzlib.net/

6. Румынина В.В.,Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности, учебник, ИЦ Академия, 2017 г., 15 подключений

http://www.roskodeks.ru
http://www.gaudeamus.omskcity.com/my_PDF_library.html
http://www.vuzlib.net/

